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Preambul 

Prezentul proiect de fuziune („Proiectul de Fuziune”) a fost întocmit și semnat astăzi, 

21.07.2026 („Data Semnării”), de către: 

(A) SOFTEH PLUS S.R.L., persoană juridică română, cu sediul social în Splaiul Unirii nr. 165, 

Timpuri Noi Square, Clădirea TN03, Aripa B, etaj 6, Sectorul 3, București, România, 

înregistrată la Registrul Comerțului sub nr. J1993018323407, Identificator Unic la Nivel 

European (EUID): ROONRC.J1993018323407, Cod Unic de Înregistrare 4381714, capital 

social subscris și vărsat integral de 1.000 lei, împărțit în 100 părți sociale cu o valoare 

nominală de 10 lei fiecare („Softeh” sau „Societatea Absorbantă”), reprezentată legal de 

dna Epure Roxana Marina, în calitate de administrator; și  

(B) NEXTUP MANAGEMENT SOLUTIONS S.R.L., persoană juridică română, cu sediul social 

în București, Sector 3, Splaiul Unirii nr. 165, Timpuri Noi Square, Clădirea TN03 

(cunoscută și sub denumirea de Clădirea H), Aripa B, Etaj 6, înregistrată la Registrul 

Comerțului sub nr. J1991015269401, Identificator Unic la Nivel European (EUID): 

ROONRC.J1991015269401, Cod Unic de Înregistrare 1597803, capital social subscris și 

vărsat integral de 267.900 lei, împărțit în 26.790 părți sociale  cu o valoare nominală de 10 

lei fiecare („NextUp” sau „Societatea Absorbită”), reprezentată legal de dna Epure 

Roxana Marina, în calitate de administrator, 

(Softeh și NextUp sunt denumite în continuare, în mod individual, „Societatea” și, în mod 

colectiv, „Societățile” sau „Societățile Implicate în Fuziune”). 

Prezentul Proiect de Fuziune stabilește termenii și condițiile propuse ale fuziunii prin absorbție 

a NextUp de către Softeh, în urma căreia Societatea Absorbită va fi dizolvată fără a intra în 

lichidare, iar întregul său patrimoniu (active și pasive) va fi transferat către Societatea 

Absorbantă, în conformitate cu art. 238 alin. (1) lit. a) din Legea Societăților („Fuziunea”), și a 

fost elaborat cu respectarea prevederilor următoarelor acte normative: 

(i) dispozițiile art. 238–251¹ din Legea societăților nr. 31/1990, republicată, cu modificările și 

completările ulterioare („Legea Societăților”); 

(ii) Ordinul Ministrului Finanțelor Publice nr. 897/2015 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind reflectarea în contabilitate a principalelor operațiuni de fuziune, 

divizare, dizolvare și lichidare a societăților, precum și de retragere sau excludere a unor 

asociați din cadrul societăților („Ordinul 897/2015”); 

(iii) Ordinul Ministrului Finanțelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementărilor 

contabile privind situațiile financiare anuale individuale și situațiile financiare anuale 

consolidate („Ordinul 1802/2014”); 

(iv) Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare („Codul 

Fiscal”); 

(v) Legea contabilității nr. 82/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

(„Legea Contabilității”); 

(vi) Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările și completările 

ulterioare („Codul Muncii”); și 



  

(vii) Legea nr. 67/2006 privind protecția drepturilor salariaților în cazul transferului 

întreprinderii, al unității sau al unor părți ale acestora („Legea nr. 67/2006”). 

Asociatul Unic al fiecăreia dintre Societățile Implicate în Fuziune, respectiv SYMFONIA sp. 

z o.o., o societate organizată și funcționând conform legilor din Polonia, cu sediul în Al. 

Jerozolimskie 132, 02-305 Varșovia, Polonia, înregistrată în Registrul Societăților sub 

KRS nr. 0000228956 ținut de către Tribunalul din Varșovia, Secția Comercială a XII-a a 

Registrului Național al Instanțelor („Symfonia” sau „Asociatul Unic"), a decis și aprobat, de 

principiu, în cadrul Societăților, fuziunea Societății Absorbante cu Societatea Absorbită, prin 

absorbția celei din urmă (denumite în continuare, în mod colectiv, „Aprobările de Principiu”), 

respectiv: 

(i) Decizia Asociatului Unic al Softeh din data de 17.07.2026; și 

(ii) Decizia Asociatului Unic al NextUp din data de 17.07.2026. 

Proiectul de Fuziune va fi publicat pe paginile de internet ale fiecăreia dintre Societățile 

Implicate în Fuziune, respectiv www.softeh.ro pentru Societatea Absorbantă și www.nextup.ro 

pentru Societatea Absorbită, precum și în Buletinul Electronic al Registrului Comerțului, în 

conformitate cu art. 242 alin. (1) și (2¹) – (2³) din Legea Societăților. 

Creditorii Societăților Implicate în Fuziune care dețin creanțe certe, lichide și anterioare datei 

publicării Proiectului de Fuziune, nescadente la data publicării, a căror satisfacere este pusă 

în pericol prin realizarea Fuziunii, vor avea la dispoziție un termen de 30 (treizeci) de zile, 

începând cu data publicării Proiectului de Fuziune în Buletinul Electronic al Registrului 

Comerțului, pentru a formula opoziție la procesul de Fuziune. Cu toate acestea, potrivit art. 

243 alin. (3) din Legea Societăților, formularea unei opoziții nu are ca efect suspendarea 

executării Fuziunii și nu împiedică realizarea acesteia. 

Pe baza Proiectului de Fuziune și, dacă este cazul, a informațiilor puse la dispoziția Asociatului 

Unic al Societăților Implicate în Fuziune, în conformitate cu art. 244 din Legea Societăților, 

Asociatul Unic va decide cu privire la implementarea Fuziunii, în termen de 3 (trei) luni de la 

data publicării Proiectului de Fuziune, în conformitate cu prevederile art. 246 alin. (1) din Legea 

Societăților. 

1. Denumire, formă juridică, sediu social și alte informații de identificare ale Societăților 

Implicate în Fuziune 

1.1 Softeh Plus S.R.L. – Societatea Absorbantă 

Denumire SOFTEH PLUS S.R.L. 

Formă juridică Societate cu răspundere limitată 

Sediu social Splaiul Unirii nr. 165, Timpuri Noi Square, 

Clădirea TN03, Aripa B, etaj 6, Sectorul 3, 

București, România 

Nr. de înregistrare la Registrul 

Comerțului 

J1993018323407 

EUID ROONRC.J1993018323407 

Cod Unic de Înregistrare 4381714 

http://www.softeh.ro/
http://www.nextup.ro/


  

Durată Nedeterminată 

Capital social 1.000 lei, subscris și vărsat integral, împărțit în 

100 părți sociale, fiecare cu o valoare nominală 

de 10 lei 

Asociat unic Symfonia sp. z o.o., o societate organizată și 

funcționând conform legii poloneze, cu sediul 

social în Al. Jerozolimskie 132, 02-305 

Varșovia, Polonia, înregistrată în registrul 

comerțului din Polonia (Krajowy Rejestr 

Sądowy) sub nr. KRS 0000228956, deținând 

100 părți sociale cu o valoare nominală de 10 lei 

fiecare și o valoare nominală totală de 1.000 lei, 

reprezentând 100% din capitalul social al Softeh 

Obiect principal de activitate Cod CAEN 5829 – Activități de editare a altor 

produse software 

Administrator Dna Epure Roxana-Marina, cetățean român, 

născută la data de 22 iunie 1980 în Pitești, 

județul Argeș, domiciliată în Mun. București, 

Sect. 3, Drm. Murgului, Nr. 49, Ap. 1, România, 

identificată cu cartea de identitate nr. 

MB1135921, eliberată de SPCEP S3 biroul nr. 

1 la data de 10 februarie 2026, CNP 

2800622035311 

1.2 NextUp Management Solutions S.R.L. – Societatea Absorbită 

Denumire NEXTUP MANAGEMENT SOLUTIONS S.R.L. 

Formă juridică Societate cu răspundere limitată 

Sediu social București, Sector 3, Splaiul Unirii nr. 165, 

Timpuri Noi Square, Clădirea TN03 (cunoscută 

și sub denumirea de Clădirea H), Aripa B, Etaj 6 

Nr. de înregistrare la Registrul 

Comerțului 

J1991015269401 

EUID ROONRC.J1991015269401 

Cod Unic de Înregistrare 1597803 

Durată Nedeterminată 

Capital social 267.900 lei, subscris și vărsat integral, împărțit 

în 26.790 părți sociale, fiecare cu o valoare 

nominală de 10 lei 

Asociat unic Symfonia sp. z o.o., o societate organizată și 

funcționând conform legii poloneze, cu sediul 



  

social în Al. Jerozolimskie 132, 02-305 

Varșovia, Polonia, înregistrată în registrul 

comerțului din Polonia (Krajowy Rejestr 

Sądowy) sub nr. KRS 0000228956, deținând 

26.790 părți sociale cu o valoare nominală de 

10 lei fiecare și o valoare nominală totală de 

267.900 lei, reprezentând 100% din capitalul 

social al NextUp 

Obiect principal de activitate Cod CAEN 5829 – Activități de editare a altor 

produse software 

Administrator Dna Epure Roxana-Marina, cetățean român, 

născută la data de 22 iunie 1980 în Pitești, 

județul Argeș, domiciliată în Mun. București, 

Sect. 3, Drm. Murgului, Nr. 49, Ap. 1, România, 

identificată cu cartea de identitate nr. 

MB1135921, eliberată de SPCEP S3 biroul nr. 

1 la data de 10 februarie 2026, CNP 

2800622035311 

2. Fundamentarea și condițiile Fuziunii 

2.1 Fundamentarea Fuziunii 

2.1.1 Fundamentarea legală 

Prezentul Proiect de Fuziune a fost elaborat în conformitate cu prevederile art. 241 și 

următoarele din Legea Societăților, pe baza Aprobărilor de Principiu ale Asociatului Unic a 

Societăților, prin care s-au decis următoarele: 

(i) aprobarea, în principiu, a fuziunii prin absorbția NextUp Management Solutions S.R.L. de 

către Softeh Plus S.R.L., în urma căreia Societatea Absorbită va fi dizolvată fără lichidare, 

iar întregul său patrimoniu (active și pasive) va fi transferat către Societatea Absorbantă, 

în conformitate cu art. 238 alin. (1) lit. a) din Legea Societăților; 

(ii) renunțarea la obligația administratorilor de a întocmi raportul scris privind proiectul de 

fuziune, în temeiul art. 243² alin. (5) din Legea Societăților, inclusiv cu privire la 

fundamentarea juridică și economică a fuziunii și la rata de schimb a părților sociale; 

(iii) renunțarea la etapa examinării proiectului de fuziune de către experți și la întocmirea 

raportului de expertiză prevăzut de art. 243³ alin. (5) din Legea Societăților;  

(iv) renunțarea la întocmirea situațiilor financiare prevăzute la art. 244 alin. (1) lit. d) din Legea 

Societăților, în temeiul art. 244 alin. (2) din Legea Societăților; 

(v) împuternicirea dnei Epure Roxana-Marina, cetățean român, născută la data de 22 iunie 

1980 în Pitești, județul Argeș, domiciliată în Mun. București, Sect. 3, Drm. Murgului, Nr. 

49, Ap. 1, România, identificată cu cartea de identitate nr. MB1135921, eliberată de 

SPCEP S3 biroul nr. 1 la data de 10 februarie 2026, CNP 2800622035311, în calitate de 

administrator al Societății Absorbite și al Societății Absorbante, pentru a întocmi, semna, 

executa și completa toate documentele necesare în legătură cu Fuziunea, inclusiv 

Proiectul de Fuziune și orice alte documente societare aferente, precum și pentru 



  

efectuarea tuturor operațiunilor economice, financiare și juridice necesare elaborării și 

publicării acestuia; 

(vi) împuternicirea „Wolf Theiss Societate Civilă de Avocați” și a oricărui avocat din cadrul 

acesteia, pentru a reprezenta Societățile Implicate în Fuziune și Asociatul Unic în fața 

Oficiului Registrului Comerțului și a oricăror alte autorități competente, inclusiv pentru 

semnarea și depunerea documentelor, achitarea taxelor aferente și efectuarea oricăror 

formalități necesare în legătură cu Fuziunea. 

2.1.2 Fundamentarea economică și strategică a Fuziunii 

(a) Grupul Symfonia 

Societățile Implicate în Fuziune fac parte din același grup de societăți, respectiv grupul 

Symfonia. Atât capitalul social al Softeh, cât și capitalul social al NextUp sunt deținute în 

integralitate de Symfonia, așa cum este descris în Secțiunea 2. 

Softeh și NextUp desfășoară activități în domeniul tehnologiei informației, ambele având 

același obiect principal de activitate, respectiv activități de editare a altor produse software 

(cod CAEN 5829).  

(b) Fundamentarea eficienței strategice 

Demararea procesului de fuziune reprezintă un demers natural de consolidare a 

activităților Societăților Implicate în Fuziune, activitățile desfășurate de acestea fiind în 

strânsă legătură. Fuziunea este justificată de următoarele considerente strategice și 

economice: 

(i) Consolidarea strategică a activităților – prin integrarea patrimoniilor și 

operațiunilor Societăților Implicate în Fuziune. Având în vedere similitudinea 

obiectelor de activitate, Fuziunea va permite crearea unei structuri administrative și 

de management integrate, flexibile și adaptate cerințelor pieței, constituind o bază 

unitară pentru dezvoltarea viitoare. De asemenea, o identitate unică ar îmbunătăți 

comunicarea pe piață; 

(ii) Simplificarea structurii de grup – prin eliminarea unei entități din cadrul grupului, 

reducând astfel complexitatea structurală și administrativă, și asigurând o structură 

de grup mai eficientă; 

(iii) Optimizarea costurilor și eficientizarea resurselor – prin eliminarea duplicărilor 

administrative. Fuziunea va permite o administrare integrată care va elimina 

cheltuielile redundante generate de existența simultană a celor două societăți, 

optimizând utilizarea resurselor umane și tehnice; 

(iv) Reducerea formalităților corporative – prin realizarea sinergiilor obținute prin 

combinarea celor două afaceri (de exemplu, un singur set de situații financiare, o 

singură echipă de management, simplificarea raportărilor contabile și financiare 

către autoritățile române); 

(v) Continuitate operațională – Fuziunea prin absorbție de către Softeh asigură 

continuitatea contractuală printr-o entitate juridică preexistentă, păstrând relațiile 

contractuale existente și minimizând riscurile de discontinuitate; 



  

(vi) Eficiență juridică și comercială – consolidarea Societăților prin intermediul Fuziunii 

reprezintă opțiunea cea mai eficientă din punct de vedere juridic și comercial, având 

în vedere că permite transferul tuturor activelor și pasivelor Societății Absorbite către 

Societatea Absorbantă prin efectul legii, fără a mai fi necesare alte formalități pentru 

transferul anumitor active, ceea ce permite economisirea unor costuri semnificative. 

2.2 Condițiile Fuziunii 

2.2.1 Modul de realizare a Fuziunii 

Fuziunea se va realiza în conformitate cu art. 238 alin. (1) lit. (a) din Legea Societăților, prin 

absorbția NextUp de către Softeh, cu transmiterea integrală a patrimoniului NextUp (incluzând 

toate drepturile, obligațiile, contractele, activul și pasivul patrimonial în integralitatea lor) către 

Softeh, în calitate de Societate Absorbantă. 

Din perspectivă contabilă, Fuziunea se va efectua în conformitate cu prevederile Ordinului 

897/2015, utilizând metoda evaluării activului net contabil. 

Întrucât Softeh nu deține nicio parte socială în cadrul NextUp, Fuziunea nu se califică drept 

fuziune simplificată în sensul art. 243⁴ din Legea Societăților. Prin urmare, Softeh va emite noi 

părți sociale către Symfonia, în calitate de asociat unic al Societății Absorbite, cu consecința 

majorării capitalului social al Softeh, în condițiile prevăzute la Secțiunile 6 și 7 din prezentul 

Proiect de Fuziune. 

2.2.2 Efectele Fuziunii 

Fuziunea va produce efecte la Data Efectivă a Fuziunii, astfel cum este definită la 

Secțiunea 12 din prezentul Proiect de Fuziune. 

La Data Efectivă a Fuziunii: 

(i) Societatea Absorbită își va înceta existența prin dizolvare fără lichidare, urmând să fie 

radiată din Registrul Comerțului; 

(ii) Softeh va continua să existe în forma juridică actuală și va continua să își desfășoare 

activitatea; 

(iii) Softeh va prelua toate drepturile și obligațiile NextUp, prin transmiterea universală a 

activelor și pasivelor acesteia din urmă către Softeh, în starea în care se vor afla la Data 

Efectivă a Fuziunii; 

(iv) părțile sociale pe care Symfonia le deține în NextUp se vor anula, iar Symfonia va primi 

în schimb părți sociale nou emise de Softeh, în condițiile prevăzute la Secțiunile 6 și 7 din 

prezentul Proiect de Fuziune; 

(v) sediul social al NextUp, utilizat în baza unui contract de subînchiriere încheiat cu Softeh, 

va fi preluat de Softeh prin efectul fuziunii, iar contractul de subînchiriere va înceta de plin 

drept la Data Efectivă a Fuziunii; 

(vi) angajații NextUp vor fi preluați de către Softeh, cu respectarea legislației privind protecția 

salariaților în cazul transferului de întreprindere, respectiv art. 173 din Codul Muncii și 

Legea nr. 67/2006; 

(vii) contractele comerciale în derulare ale NextUp vor fi preluate de către Softeh; 



  

(viii) mandatul administratorului NextUp va înceta la Data Efectivă a Fuziunii. 

3. Aspecte referitoare la activele și pasivele Societăților și la emiterea de părți sociale 

3.1 Activele si Pasivele Societăților 

Activele și pasivele fiecăreia dintre Societăți sunt prezentate în situațiile financiare de Fuziune 

întocmite la Data de Referință, respectiv 31.12.2025 pentru NextUp și 30.09.2025 pentru 

Softeh („Datele de Referință” și „Situațiile Financiare de Fuziune”), în conformitate cu 

prevederile legale ale Ordinului 1802/2014. Situațiile Financiare de Fuziune au fost întocmite 

pe baza balanțelor de verificare din data de 31.12.2025 pentru NextUp și din data de 

30.09.2025 pentru Softeh. 

Activele și pasivele Softeh, conform Situațiilor Financiare de Fuziune, sunt: 

Nr. Element Suma (RON) 

1 Total active 17.827.135 

2 Total datorii 9.340.972 

3 Valoare activ net 8.486.163 

Activele și pasivele NextUp, conform Situațiilor Financiare de Fuziune, sunt: 

Nr. Element Suma (RON) 

1 Total active 15.262.393 

2 Total datorii 9.878.034 

3 Valoare activ net 5.384.359 

Bilanțul de fuziune al fiecăreia dintre Societățile Implicate în Fuziune, la Data de Referință, 

este prezentat în Anexele nr. 1 și nr. 2 la Proiectul de Fuziune. 

3.2 Valoarea contabilă a părților sociale 

Valoarea contabilă a părților sociale a fost determinată prin raportarea valorii activului net la 

numărul de părți sociale emise de fiecare dintre Societățile Implicate în Fuziune, după cum 

urmează: 

Societate Activ net contabil Nr. părți sociale Valoare contabilă per 

parte socială (RON) 

Softeh 8.486.163 100 84.862 

NextUp 5.384.359 26.790 201 

4. Emiterea de părți sociale. Rata de schimb 

Având în vedere că Fuziunea nu intră sub incidența prevederilor art. 243⁴ din Legea 

Societăților, Softeh va emite părți sociale noi către Symfonia, în calitate de asociat unic al 

Societății Absorbite. 



  

Element Valoare  

Valoarea contabilă per parte socială Softeh (a) 84.862 RON 

Valoarea contabilă per parte socială NextUp (b) 201 RON 

Rata de schimb (b/a) 0,002368 

Nu se vor efectua plăți în numerar către Asociatul Unic al Societății Absorbite în cadrul 

Fuziunii. 

5. Condițiile alocării părților sociale. Majorarea capitalului social 

Ca urmare a Fuziunii, Softeh va emite părți sociale noi către Symfonia, în calitate de asociat 

unic al Societății Absorbite, în schimbul părților sociale deținute de Symfonia în NextUp. 

Numărul de părți sociale noi care vor fi emise de Softeh se determină prin aplicarea ratei de 

schimb la numărul de părți sociale deținute de Symfonia în NextUp, după cum urmează: 

Element Valoare 

Număr părți sociale NextUp deținute de Symfonia (A) 26.790  

Rata de schimb (B) 0,002368 

Număr părți sociale nou emise de Softeh (A × B) 63 

Valoarea nominală a fiecărei părți sociale nou emise de Softeh va fi de 10 lei. 

Ca urmare a emiterii noilor părți sociale, capitalul social al Softeh se va majora corespunzător. 

Structura capitalului social al Softeh înainte de Fuziune: 

Asociat Nr. părți sociale Valoare nominală 

totală (RON) 

Procent (%) 

Symfonia sp. z o.o. 100 1.000 100% 

Structura capitalului social al Softeh după Fuziune: 

Asociat Nr. părți sociale Valoare nominală 

totală (RON) 

Procent (%) 

Symfonia sp. z o.o. 163 1.630 100% 

6. Data de la care părțile sociale nou emise dau dreptul la beneficii 

Părțile sociale nou emise de Softeh către Symfonia vor da dreptul la beneficii începând cu 

Data Efectivă a Fuziunii, astfel cum este definită la Secțiunea 12 din prezentul Proiect de 

Fuziune. 

Nu există condiții speciale care să afecteze dreptul la beneficii aferent părților sociale nou 

emise. 



  

7. Cuantumul primei de Fuziune 

În conformitate cu Ordinul 897/2015, prima de fuziune se calculează ca diferență între 

valoarea aportului rezultat la fuziune și valoarea cu care a crescut capitalul social al Societății 

Absorbante. Prima de fuziune se determină după cum urmează: 

Element Valoare  

(a) Activul net contabil al NextUp transferat către Softeh 5.384.359 RON 

(b) Număr părți sociale nou emise de Softeh 63 

(c) Valoare nominală per parte socială (lei) 10 RON 

(d) Majorarea capitalului social al Softeh (b × c) 630 

(e) Prima de fuziune (a – d) 5.383.729 RON 

Prima de fuziune va fi înregistrată în contabilitatea Softeh în conformitate cu prevederile 

Ordinului 897/2015 și ale Ordinului 1802/2014. 

8. Drepturile conferite de Softeh deținătorilor de părți sociale care acordă drepturi 

speciale 

Nu se aplică. Nu există părți sociale care să confere drepturi speciale în cadrul niciuneia dintre 

Societățile Implicate în Fuziune. 

9. Orice avantaj special acordat experților și membrilor organelor de conducere sau de 

control 

Nu vor fi oferite avantaje speciale niciunui expert sau membru al organelor de conducere sau 

de control al Societăților Implicate în Fuziune. 

10. Data situațiilor financiare ale Societăților Implicate în Fuziune 

Termenii și condițiile Fuziunii au fost stabilite în baza Situațiilor Financiare de Fuziune, 

întocmite de Societăți la Data de Referință, respectiv 31.12.2025 pentru NextUp și 30.09.2025 

pentru Softeh. Bilanțurile care fac parte din situațiile financiare ale Societăților sunt anexate 

prezentului Proiect de Fuziune în Anexele 1 și 2. 

11. Data la care tranzacțiile NextUp sunt considerate din punct de vedere contabil ca fiind 

ale Softeh 

În scopuri contabile, tranzacțiile NextUp legate de activele și pasivele transferate ca urmare a 

Fuziunii vor fi considerate ca aparținând Softeh începând cu Data Efectivă a Fuziunii, respectiv 

30 septembrie 2026, ora 23:59:59 („Data Efectivă a Fuziunii” sau „Data Fuziunii”). Astfel, 

în conformitate cu art. 249 lit. b) din Legea Societăților, Societățile au convenit ca Fuziunea 

să producă efecte începând cu această dată. 

Transferul activelor și pasivelor se va reflecta în evidențele contabile ale Softeh în conformitate 

cu prevederile legale și contabile în vigoare, respectiv Ordinul 897/2015. Având în vedere că 

pentru determinarea condițiilor Fuziunii s-a folosit metoda activului net contabil, elementele 

bilanțiere ale NextUp vor fi preluate de către Softeh la valoarea la care acestea au fost 

evidențiate în contabilitatea NextUp. Din punct de vedere fiscal, ca urmare a cerințelor Codului 



  

Fiscal, Softeh va păstra valorile fiscale ale tuturor activelor și pasivelor preluate de la NextUp 

la Data Fuziunii. 

12. Alte informații relevante pentru Fuziune 

12.1 Transferul patrimoniului 

Toate activele (inclusiv drepturile de proprietate intelectuală) și pasivele NextUp vor fi 

transferate către Softeh „în starea în care se află” la Data Fuziunii. 

12.2 Obiecte de activitate și activități comerciale 

Softeh își va păstra caracteristicile actuale cu privire la denumire, forma juridică, numărul de 

înregistrare, codul unic de înregistrare și obiectul principal de activitate, cu excepția situației 

în care Asociatul Unic al Softeh va decide altfel. 

12.3 Contractele și garanțiile 

Toate contractele NextUp aflate în curs la Data Fuziunii, inclusiv garanțiile aferente acestora, 

se vor transfera către Softeh ca efect al Fuziunii. Softeh va deveni parte în toate contractele 

la care NextUp este parte la Data Fuziunii, subrogându-se în toate drepturile și obligațiile 

acesteia. 

12.4 Salariații 

Toți angajații NextUp vor fi transferați către Softeh ca efect al Fuziunii, cu respectarea 

prevederilor Codului Muncii și ale Legii nr. 67/2006. 

12.5 Actul constitutiv 

Actul constitutiv al Societății Absorbante va fi actualizat corespunzător. 

12.6 Sediul social 

Sediul social al NextUp, utilizat în baza contractului de subînchiriere din data de 02.06.2026 

și încheiat cu Softeh, va fi preluat de Softeh prin efectul transmiterii universale a patrimoniului, 

iar contractul de subînchiriere va înceta de plin drept la Data Efectivă a Fuziunii, prin efectul 

confuziunii calităților de sublocator și sublocatar în aceeași persoană. 

12.7 Arhivarea și evidențele societare 

Softeh va prelua și arhiva toate documentele financiar-contabile, juridice și corporative ale 

NextUp, în conformitate cu prevederile legale aplicabile privind păstrarea documentelor. 

12.8 Mandatul administratorului 

Administratorul NextUp își va înceta mandatul la Data Fuziunii. 

13. Dispoziții finale și anexe 

Societățile Implicate în Fuziune vor îndeplini toate formalitățile legale și contractuale necesare 

în legătură cu sau care rezultă din procesul de Fuziune descris în prezentul Proiect de 

Fuziune. 

Următoarele anexe fac parte integrantă din prezentul Proiect de Fuziune: 



  

(i) Anexa nr. 1 – Bilanțul de fuziune al Softeh Plus S.R.L. la Data de Referință; 

(ii) Anexa nr. 2 – Bilanțul de fuziune al NextUp Management Solutions S.R.L. la Data de 

Referință. 

Prezentul Proiect de Fuziune a fost întocmit și semnat astăzi, 21.07.2026. 

 

SOFTEH PLUS S.R.L. 

(Societatea Absorbantă) 

Reprezentată de: 

Dna Epure Roxana-Marina 

Administrator 

NEXTUP MANAGEMENT SOLUTIONS S.R.L. 

(Societatea Absorbită) 

Reprezentată de: 

Dna Epure Roxana-Marina 

Administrator 

_________________________ _________________________ 

 

 



  

Anexa nr. 1 – Bilanțul de fuziune al Softeh Plus S.R.L. la Data de Referință 

 

 















  

Anexa nr. 2 – Bilanțul de fuziune al NextUp Management Solutions S.R.L. la Data 

de Referință 
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